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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Rosalia Centineo
Qualifica D8 area amministrativa gestionale
Amministrazione Universita degli Studi di Palermo
Incarico attuale Responsabile U.O. Benessere organizzativo

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio
e professionali

Esperienze lavorative

Incarichi ricoperti

Capacita linguistiche

Capacita nell'uso delle tecnologie

Laurea in Economia e Commercio conseguita con votazione 110/110 con
lode € la menzione per la tesi di laurea. Universita degli Studi di Palermo

Master in Management delle Universita con la votazione di 110/110.
Unitelma Sapienza

Abilitazione all’esercizio della professione di Dottore commercialista

Dal 23 novembre 2020

Responsabile del’UO Benessere organizzativo.

2010-2020

Responsabile UO Pianificazione della Formazione presso UOPR
Formazione personale dirigente e TA. Direzione Generale;

Responsabile UOB Programmazione e gestione formazione dei dirigenti e
del personale TA. Area Risorse umane;

1994-2009

Responsabile del Servizio Relazioni Internazionali presso la Presidenza
della Facolta di Economia

Componente e vicepresidente del Comitato Unico di Garanzia di cui all'art. 25
dello Statuto (anni 2012-2019);

Componente del gruppo di lavoro per la redazione del regolamento per I'attivita
formativa del personale TA. (2014);

Componente del gruppo di lavoro per la redazione del regolamento
disciplinante il telelavoro (2014);

Visite di studio ed esperienze lavorative presso istituzione universitarie del’' UE
Partecipazione a programmi di mobilitd per il personale TA (Programma
Socrates/Erasmus) e funzionari ed esperti della formazione (CEDEFOP study
visit) presso: Universita di Gent (Belgio), Universita Paris VII (Francia),
Universita di Coimbra (Portogallo), Universita di Porto (Portogallo) e altre
istituzioni.

Lingua Livello Parlato Livello Scritto

inglese intermedio avanzato

francese intermedio Intermedio
Patente ECDL
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Altro (partecipazione a convegni
e seminari, pubblicazioni,
collaborazione ariviste, ecc.,)

Partecipazione al Premio Basile per la Formazione nella P.A.
organizzato dall’Associazione Italiani Formatori (AIF) volto a premiare le
migliori esperienze formative realizzate dalle Pubbliche Amministrazioni.
Sono stati conferiti i seguenti premi:
Anno 2021
e Segnalazione di Eccellenza per la candidatura relativa al
progetto “Il benessere organizzativo al tempo della pandemia:
I'esperienza dell’Universita degli Studi di Palermo”
Anno 2019
e Segnalazione di Eccellenza per la candidatura relativa al corso
“Performance organizzativa ed individuale: il nuovo sistema di
valutazione. Ruoli, formazione e performance
Anno 2018
e  2° Premio Basile per il progetto “La formazione a supporto del
nuovo modello organizzativo”;
Anno 2017
e 3° Premio Basile per il progetto “La rilevazione dei bisogni
formativi dei dirigenti e del personale tecnico amministrativo per
I'anno 2017: metodologia e risultati”;
e Segnalazione di Eccellenza per il progetto “ll Piano di
formazione dei dirigenti e del personale tecnico-amministrativo
20177
Anno 2016
e Segnalazione di Eccellenza per il Corso Qualita del lavoro e
benessere organizzativo, pari opportunita e politiche di
conciliazione tra vita privata e lavoro nell'Ateneo di Palermo;
Anno 2015
e Segnalazione di Eccellenza per il progetto “L’analisi dei bisogni
formativi 2015:  dallindividuazione  dei  bisogni  alla
programmazione degli interventi”.
e Segnalazione di Eccellenza per il progetto formativo del Corso
La comunicazione efficace nei luoghi di lavoro;
Anno 2014
e Segnalazione di Eccellenza per il progetto L'analisi dei bisogni
formativi dei dirigenti e del personale TAB
Anno 2013
e Segnalazione di Eccellenza per il Corso Lavorare in gruppo;
Anno 2012
e Segnalazione di Eccellenza per il Corso Le pari opportunita e i
principi fondamentali del diritto antidiscriminatorio;
e Segnalazione di Eccellenza per Il Piano della formazione UniPa
2011;
Anno 2011
e Segnalazione di Eccellenza per il Corso Comunicazione,
relazioni con il pubblico, qualita del servizio;
Anno 2010
e Segnalazione di Eccellenza per il Corso L'attuazione della
riforma degli ordinamenti universitari ai sensi del D.M. 270/04
nell’Ateneo di Palermo;
e Segnalazione di Eccellenza per il Corso Lattivita contrattuale
delle Pubbliche Amministrazioni.




